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BIÊN BẢN
V/v: Xét đề nghị nâng bậc lương thường xuyên và hưởng phụ cấp TNVK

cho viên chức và người lao động
quý 3 - năm 2022
Đơn vị: Phòng Tổ chức cán bộ và Truyền thông 
 

- Thời gian họp: Vào hồi            , ngày       tháng       năm 2022
- Địa điểm: Phòng  
- Tổng số đơn vị có:        đ/c 

              + Có mặt:          đ/c.

              + Vắng mặt: ……..…..đ/c    (Họ tên, lý do vắng mặt):
- Chủ tọa: 
- Thư ký: 
NỘI DUNG:

Đ/c Trưởng đơn vị đọc và quán triệt Kế hoạch số   467 /KH-ĐHSPTDTTHN ngày    19/9/2022 về việc nâng bậc lương thường xuyên và hưởng thâm niên vượt khung quý 3 - năm 2022 của Nhà trường quy định.

Căn cứ Đơn đề nghị của cá nhân, đơn vị căn cứ vào tiêu chuẩn, điều kiện theo quy định, đã họp xét nhất trí đề nghị nâng bậc lương cho viên chức và người lao động của đơn vị quý 3 - năm 2022 như sau:
I. Diện nâng bậc lương thường xuyên gồm có:        người
1. 
2.
II. Diện được hưởng phụ cấp thâm niên vượt khung gồm có:        người
Cuộc họp kết thúc vào hồi           giờ cùng ngày, các thành viên đã nhất trí thông qua và đề nghị Hội đồng lương của Trường xem xét giải quyết.
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